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 Frühling 
im Pflegeheim



Liebe Freunde unseres  
Pflegeheims am Nollen,

die Tage sind inzwischen wieder län-
ger geworden und nach einem langen 
späten Winter freuen wir uns wieder 
auf den Frühling. 

Auch das Jahr 2017 konnten wir, 
wie in den Vorjahren erfolgreich ab-
schließen, allerdings hat der Fach-
kräftemangel inzwischen auch unser 
Pflegeheim am Nollen erreicht.

Auf der nächsten seite möchte ich 
diese Problematik etwas näher be-
trachten und auf den seiten 6 und 7 
sind unsere aktuellen Anzeigen abge-
druckt.

Wenn sie in ihrem Freundes- oder be-
kanntenkreis Menschen kennen, die 
in der Altenpflege arbeiten, freuen 
wir uns über Ihre empfehlung.
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Fachkräftemangel

um die nachweislich gute Qualität 
in unserer einrichtung zu erhalten, 
wollen wir freigewordene stellen so 
schnell wie möglich wieder besetzen 
und in Teilbereichen sogar ausbau-
en. leider ist die situation auf dem 
Arbeitsmarkt so dramatisch, dass es 
derzeit keine verfügbaren Fachkräfte 
gibt und auch die bereitschaft eine 
Ausbildung in der Altenpflege zu ma-
chen ist in den letzten Jahren kontinu-
ierlich gesunken.

Im Vorfeld des bundestagswahl-
kampfes im letzten Jahr hat ein jun-
ger Auszubildender mit drastischen 
Worten auf die situation in der Pfle-
gebranche hingewiesen. seit diesem 
zeitpunkt ist dieses Thema in der Öf-
fentlichkeit angekommen.
 
Jetzt will man mit verschiedenen 
Maßnahmen die Pflegeberufe wieder  

attraktiver machen, aber man wird 
schon einen sehr langen Atem 

brauchen um das relativ 

schlechte Image und das verlorene 
Vertrauen wieder aufzubauen.

Im Pflegeheim am Nollen haben wir 
schon immer versucht, mit einer fairen 
tarifgerechten bezahlung und verhält-
nismäßig guten Arbeitsbedingen und 
angemessener personeller besetzung, 
ein wenig besser zu sein als der 
Durchschnitt.

obwohl wir innerhalb der Pflege-
branche ein durchaus attraktiver Ar-
beitgeber sind, können wir gegen ge-
sellschaftliche Tendenzen leider auch 
nur wenig ausrichten und freuen uns 
deshalb über jede bewerbung.
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95. Geburtstag von Frau Irmgard Hartmann

Fasend im Pflegeheim!

90. Geburtstag von Frau Gerda Schneider 
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... Kaffee & Kuchen!

Das Frühlingsfest im Pflegeheim ...

Die Narren zu Besuch im Pflegeheim

... mit musikalischer Unterhaltung und ...

Musik und Tanz mit den Gengenbacher Narren 
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Wir suchen!

Die Anstellung erfolgt bevorzugt im 
rahmen einer Teilzeitbeschäftigung 
(ca. 30 Wochenstunden), kann aber 
auch in Vollzeit ausgeübt werden. sie 
sind eine examinierte Pflegefachkraft 
und erfahren im umgang mit älteren 
pflegebedürftigen Menschen, dann 
bewerben sie sich und werden Teil 
unseres Pflege- und betreuungsteams.

Wir bieten Ihnen einen attraktiven 
Arbeitsplatz mit einem überdurch-
schnittlichen Personalschlüssel, ein 
hohes Maß an eigenständigkeit, 
ein motiviertes und qualifiziertes 
Mitarbeiterteam sowie umfassen-
de Fort- und Weiterbildungsmög-
lichkeiten. Die Pflegedokumentation 

ist komplett auf sIs umgestellt und 
vollumfänglich über eDV eingerich-
tet. Die Vergütung richtet sich nach 
den bedingungen des Tarifvertrages 
für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
mit den üblichen sozialleistungen. 

Ihre Bewerbung  
richten Sie bitte an:
Pflegeheim am Nollen
Nollenstr. 11a
77723 gengenbach
Mail: info@pflegeheim-am-nollen.de

Bei Rückfragen steht Ihnen herr 
Wolfgang granzow telefonisch unter 
07803 / 89-8542 zur Verfügung.

Das Pflegeheim am Nollen ist eine moderne kommunale  
Pflegeeinrichtung und bietet 48 bewohnern inmitten  
von gengenbach ein zuhause.

Ab dem 01.03.2018 oder später haben wir in  
unserem Pflege- und betreuungsteam eine neue  
stelle zu besetzen und suchen deshalb eine 

Pflegefachkraft (m/w)
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Ausbildung

Wir bilden aus zum/zur
• Altenpfleger/in (3 Jahre)
•  Altenpflegehelfer/in  

(1 Jahr)

Wir bieten Plätze für ein
•  Freiwilliges Soziales  

Jahr (FSJ)
 

Sende uns deine  
Bewerbung an:
Pflegeheim am Nollen
Nollenstr. 11a
77723 gengenbach
Mail: info@pflegeheim-am-nollen.de

Hast du noch Fragen?
Tel.: 07803 / 89-8541 

mit Herz und Zukunft

Gleich  
bewerben! 2. Quartal 2018  
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Neue Fahrzeuge im  
Pflegenetzwerk

Das gengenbacher Pflegenetzwerk 
e.V. freut sich über die spende von 
1000 euro, die sie kürzlich von der 
sparkasse gengenbach erhalten hat. 
Im letzten Jahr wurden drei neue 
Fahrzeuge angeschafft, die für den 
Transport der Tagesbetreuungsgäste 
im charlotte-Vorbeck-haus und im 
rondo, sowie für das „essen auf rä-
dern“ eingesetzt werden.

Das geld wurde jetzt für die beschrif-
tung der drei Autos verwendet, Das 
Team konnte sich bei dem Vorsitzen-
den der sparkasse, herrn Thomas 
laubenstein, noch einmal persönlich 
für die großzügige spende bedanken. 
Die Mitarbeiter und gäste sind glück-
lich, dass die Fahrzeuge jetzt auf den 

straßen rund um gengenbach so gut 
erkennbar sind.

Das gengenbacher Pflegenetzwerk 
e.V. ist ein zusammenschluss von drei 
gemeinnützigen und sozialen Instituti-
onen. Dazu gehören die sozialstation 
st. Martin, das Pflege- und betreu-
ungsheim ortenau-Klinikum sowie 
das Pflegeheim am Nollen. Neben 
dem „essen auf rädern“ steht da-
bei die Tagesbetreuung kranker und 
hilfsbedürftiger Menschen im rondo 
sowie im charlotte-Vorbeck-haus im 
Vordergrund.

Auf dem bild sieht man die drei Autos 
mit der neuen beschriftung mit Mit-
arbeitern und gästen des gengen-
bacher Pflegenetzwerks e.V. vor der 
Tagesbetreuung im rondo.

Hintere Reihe 4. von links ist Herr Thomas Laubenstein, Vorsitzender der Sparkasse Gengenbach. Hintere 
Reihe 3. von links ist Herr Martin Klotz, Vorstandssprecher des Gengenbacher Pflegenetzwerks.
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Zahlen – Daten – Fakten

Anteil Pflegegrad 2 
16%

Anteil Pflegegrad 3 
40%

Anteil Pflegegrad 4 
24%

Anteil Pflegegrad 5 
20%

Verteilung der  
Pflegegrade  

2017 in %

2017 2016

berechnungstage 
belegte Plätze

17.067
46,8

17.711
48,4

Pflegegrad 1 
Pflegegrad 2
Pflegegrad 3
Pflegegrad 4
Pflegegrad 5

0,00 %
15,94 % 
39,61 % 
24,45 %
20,01 % 

0,00 %
20,83 % 
25,43 % 
33,17 %
20,56 % 

Ø Pflegegrad 3,49 3,53
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Willi Lichter
  88 Jahre

Franziska Vollmer
  93 Jahre

Ingeborg Demmert
  88 Jahre

Gusta Knop
  91 Jahre

Barbara Bielawski
  94 Jahre

Gerda Schneider
  90 Jahre

Heinz Bednarek
  89 Jahre

Josef Weiß
  89 Jahre

Hildegard Woll
  104 Jahre

Irmgard Hartmann
  95 Jahre

Herzlichen 
glücKWuNsch!
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Ilse Roenneke
 21.02.2018

Erika Höber
 28.02.2018

Karolina Braunmüller 
 02.03.2018

Willy Hog
 10.03.2018

Giesela Wiechmann
 18.03.2018

Maria Sabo
 25.03.2018
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